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前言

随着全球知识经济的快速发展，我国工业化建设也呈现迅猛发展之势，因而技术工人十分缺乏。
为了顺应形势的发展要求，我国出台了一系列大力发展职业教育的政策：劳动和社会保障部颁布了最
新《国家职业标准》，继续实行职业准入制度，并将国家职业资格由三级(初、中、高)改为五级(初、
中、高、技师、高级技师)，对技术工人的工作内容、技能要求和相关知识进行了重新界定。
教育部根据国务院“大力开展职业教育”的精神进行了职业教育的改革，高职学院、中职学校相应地
改制、扩招，以培养更多的技术工人。
经过几年的努力，技术工人在数量上的矛盾在一定程度上得到缓解，但在结构比例上的矛盾突显出来
。
高级工、技师、高级技师等高技能人才在技术工人中的比重远远低于发达国家，而且他们年龄普遍偏
大，文化程度偏低，学习高新技能比较困难。
为打破这一局面，加快数量充足、结构合理、素质优良的技术技能型、复合技能型和知识技能型高技
能人才的培养，劳动和社会保障部提出的“新技师培养带动计划”，即在完成“3年50万”新技师培养
计划的基础上，力争“十一五”期间在全国培养技师和高级技师190万名，培养高级技工700万名，使
我国从“世界制造业大国”逐步转变为“世界制造业强国”。
为此，劳动和社会保障部决定：除在企业中培养和评聘技师外，要探索出一条在技师学院中培养技师
的道路来。
中国机械工业教育协会和全国职业培训教学工作指导委员会经研究决定，制定机电行业的技师培养方
案。
在上述原则的指导下，中国机械工业教育协会和全国职业培训教学工作指导委员会机电专业委员会组
织30多所高级技校、技师学院和企业培训中心等单位，经过广泛的调研论证，决定首批选定五个工种(
职业)——模具工、机修钳工、电气维修工、焊工、数控机床操作工作为在技师学院培养技师的试点。
对学制、培养目标、教学原则、专业设置、教学计划、教学大纲、课程设置、学时安排、教材定位、
编写方式等，参照《国家职业标准》中相关工种对技师和高级技师的要求，结合各校、各地区企业的
实际，经过历时三年的充分论证，完成了教学计划和教学大纲的制定和审定工作，并明确了教材编写
的思想。
使用本套“机电类新技师培养规划教材”在技师学院培养技师，招收的学员必须符合的条件是：已取
得高级职业资格(国家职业资格三级)的高级技校的毕业生，或具有高级职业资格证书的本职业或相近
职业的人员。
本套教材的编写充分体现“教、学、做”合一的职教办学原则，其特点如下：(1)教材内容新，贴合岗
位实际，满足职业鉴定要求。
当今国际经济大格局的进程加快了各类型企业的先进加工技术、先进设备和新材料的使用，作为技师
必须适应这种要求，教材中也相应增加了新知识、新技术、新工艺、新设备等方面的内容。
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内容概要

　　本书是根据中国机械工业教育协会、全国职业培训教学工作指导委员会机电专业委员会组织制定
的技师教学计划和教学大纲编写的。
《焊接检验与质量管理》的主要内容包括：焊接结构生产所涉及到的常规焊接检验的内容、焊接试验
和检验的方法与步骤、焊接工艺评定和焊接质量管理等方面的内容，以期使焊接检验与焊接质量管理
的理论知识、操作水平和综合运用能力等方面达到焊工技师国家职业标准的相应要求，《焊接检验与
质量管理》突出理论与实践相结合，理论与操作技能一体化。
　　《焊接检验与质量管理》的教学计划和大纲是依据《国家职业标准》中对技师的要求制定的，内
容立足岗位，以必需、够用为度，符合职业教育的特点和规律。
《焊接检验与质量管理》配有教学计划和大纲、电子教案，可供高级技校、技师学院、高等职业院校
等教育培训机构使用。
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章节摘录

插图：第一章 焊接检验及其分类现代化生产要求全面质量管理，即要求产品从设计、制造、一直到出
厂后的销售服务等所有环节都实行质量保证和质量控制。
焊接质量检验是生产过程中质量保证和控制的重要手段之一，它要求贯穿在整个生产过程的始终。
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编辑推荐

《焊接检验与质量管理》特色：权威可信：国家级协会组织，38后职业院校，3年多调研论证，制定教
学计划。
特点鲜明：突出本职技能，辅以相关工程知识，满足新技师技能复合化要求。
兼顾取证：依据教学计划和大纲，兼顾《国家职业标准》，保障结业取证的需要。
配套齐全：配有教学计划和双纲、应知应会、习题答案、电子教案，好教易学。
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