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前言

　　随着《中华人民共和国公务员法》的贯彻落实，中央和地方录用公务员考试进一步制度化和规范
化，考试技术不断提高，考试形式也不断多样化，如：笔试、面试、模拟操作测试、心理测试等，目
的是综合判断和评定应试者的知识、能力、专业技术水平、性格及品德等是否符合国家机关有关职位
的要求。
由于录用公务员考试试题具有独特的性质，而竞争又极为激烈，因此，选择一本科学、实用的备考教
材将成为广大应试者取得成功的重要因素。
为了帮助参加2010年中央及地方公务员考试的广大应试者尽早熟悉录用公务员考试的内在规律，了解
最近几年的命题思路和考试范围，从而达到更积极、更有效的备考效果，在2009版《公务员录用考试
全国通用教材》的基础上，我社组织修订并出版了本套教材。
本套教材严格按照公务员最新考试大纲的要求和知识形成的规律，在探究公务员考试的命题思路、命
题角度、命题规律和命题原理的过程中，不仅帮助应试者了解中央和地方录用公务员考试的出题规律
，还让应试者通过真题演练形成答题套路，进而帮助应试者较好地适应国家行政机关对公务员的职位
要求。
　　本套教材共7册，即《行政职业能力测验命题原理分析及训练（2010修订版）》、《申论命题原理
分析及训练（2010修订版）》、 《行政职业能力测验真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《申论
真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《行政职业能力测验预测试题及答案详解（2010修订版）》
、《申论预测试题及答案详解（2010修订版）》、《面试技巧与案例（2010修订版）》。
各册内容严格遵循最新的命题趋势与规律，采用理论讲解、真题评析、全真模拟、热点专题“四位一
体”的结构模式，帮助应试者了解和掌握相关知识，熟悉各种题型的答题技巧，有针对性地对重点、
难点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练。
本套教材在2009版的基础上，突出体现了以下特点：　　紧扣大纲：公务员考试大纲不仅规定了当年
的考试性质、测评目标，而且还规定了题型的种类与说明，更为重要的是每年公务员考试试卷都是按
照当年公布的考试大纲来命制的。
因此，本套教材严格按照当年考试大纲的要求进行编撰，使应试者从根本上准确地把握2010年考试的
最新动态，避免时间和精力的浪费。
　　突出真题：无论是中央机关还是地方的申论和行政职业能力测验的考试，其真题试卷均是由命题
老师根据多年的命题经验并结合当年考试大纲的变动情况精心编制而成，是众多命题老师的思想和集
体智慧的结晶。
相比辅导图书的模拟试题偏易、偏难两极化的弊端，真题在题型比例搭配、难度调控上均是最为科学
规范的，试题及答案解析具有高度的准确性和标准性，更是应试者解题训练的标本。
因此，本套教材在试题举例时，尽可能多地采用中央历年真题，尽可能多地使用最新的地方真题，凸
显中央题型，综合地方新题，从而达到规范答题思路，洞悉当年命题规律的目的。
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内容概要

本书严格按照公务员最新考试大纲的要求和知识形成的规律，在探究公务员考试的命题思路、命题角
度、命题规律和命题原理的过程中，不仅帮助应试者了解中央和地方录用公务员考试的出题规律，还
让应试者通过真题演练形成答题套路，进而帮助应试者较好地适应国家行政机关对公务员的职位要求
。
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章节摘录

　　58.这里是典型的黄土高原沟壑区，水土流失非常严重。
土地贫瘠，十年九旱。
尽管有国家的好政策，使部分群众走上了致富的道路，但仍有不少农民挣扎在贫困线上。
　　这段话主要说明了（ ）。
　　A.黄土高原上经济落后，文化匮乏，和外面丰富多彩的世界形成了鲜明对比　　B.与其等待国家
的政策救助，当地政府不如因地制宜，发展地区特色经济以摆脱贫困　　C.恶劣的自然环境是当地人
民走向富裕的一个主要障碍　　D.解决部分西北贫困地区人民群众的温饱问题是协调发展的当务之急
　　59.提高服务业的比重和水平，要制定和完善促进服务业发展的政策措施，大力发展金融、保险、
物流、信息和法律服务等现代服务业。
积极发展文化、旅游、社区服务等需求潜力大的产业，运用现代经营方式和信息技术改造提升传统服
务业。
　　这段话的主旨是（ ）。
　　A.应当制定正确积极的政策引导服务行业优先发展　　B.我们需要大力发展潜力巨大的现代服务
业以带动其余周边服务行业的发展　　C.提高服务业在整个国民经济中的比重体现了现阶段结构调整
的目的所在　　D.要以科学的政策为导向，有重点、有层次地推进我国服务业的发展　　60.推理通常
分为演绎推理和归纳推理。
演绎推理即根据某种一般性原理和个别性例证，得出关于该个别性例证的新结论。
归纳推理则从一定数量的个别性事实，抽象、概括出某种一般性原理。
但更精确的说法是：演绎推理是必然性推理，即前提真能够确保结论真；归纳推理是或然性推理，前
提只对结论提供一定的支持关系，前提真结论不一定真。
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编辑推荐

　　本套教材是将中央及地方公务员录用考试相结合的通用教材，旨在精辟解析中央考题的要点和考
点，以及地方考题的难点和重点。
特点是专家解析点拨，警示解题误区，提升应试能力。
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