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前言

　　《经济管理基础》是普通高等教育（高职高专教育）“十五”国家级规划教材，适用于高等职业
学校、高等专科学校、成人高校及本科院校举办的二级职业技术学院、继续教育学院和民办高校使用
，既可作为非经管类专业（即哲学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、农学、医学学科各
专业）的经济管理课的教材，又可作为经管类专业学生和从事经济管理工作的人员的参考读物。
　　本书是教育部教育教学重大项目“新世纪高职高专教育人才培养模式和教学内容体系改革与建设
项目计划”立项课题之一——“高职高专教育经济管理课程教学内容体系改革、建设的研究与实践”
课题的主要研究成果。
本书的内容体系根据教育部高职高专人才培养目标和规格以及基础课程教学基本要求，按照突出应用
性、实践性原则，重组课程结构，更新教学内容。
本书经过了课题组成员院校的教学改革实践，总结了教学内容课程体系改革的成果，探索了高职高专
人才应具备的知识和能力，在理论上，既介绍了基本原理又介绍了比较实用的应用性知识，并突出经
济原理和管理思想的科学性和创新性，以适合高职高专教育的教学需要。
　　为了让非经济管理类专业学生对经济、管理理论与知识有一个概括性了解，并掌握和运用其核心
理论知识与技能，本书力求把经济学和管理学两者有机地结合起来，取其精华，用有限的篇幅、尽可
能少的学时，在“精专业”（指学好本专业）的基础上，达到“懂经济、会管理”的目的。
为了论述方便起见，本书对经济管理概念定义为：管理主体通过运用管理职能，在经济活动中对人力
、物力、财力、时间和信息等进行合理分配和有效使用以及对各个社会集团和个人之间的物质利益关
系进行合理调节，以实现预定目标的一系列活动的总称。
因此，经济管理既要研究经济学关于稀缺资源的有效配置与利用问题，即经济活动中的基本问题（生
产什么和生产多少、怎样生产、为谁生产、谁来决策等），又要研究管理学关于如何按照市场经济供
求规律，对生产经营活动进行计划、组织、领导、激励和控制，积极开拓创新，充分利用资源，尽可
能地获得最大的经济效益，实现经济组织的目标的问题。
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内容概要

　　《经济管理基础（高职高专教育）》是普通高等教育“十五”国家级规划教材（高职高专教育）
。
《经济管理基础（高职高专教育）》共14章：第一章阐述基本的经济原理、管理思想以及经济管理原
则和基本方法；第二章论述经济管理目标和目标管理的基本理论与知识；第三章讨论经济管理环境，
主要是对经济管理内部环境和外部环境进行分析，根据不同环境制定不同的经济管理战略；第四章叙
述市场基本机制，即需求与供给如何决定价格以及价格影响资源配置的理论；第五章至第八章分别具
体分析经济学的基本问题，即生产什么和生产多少、怎样生产、为谁生产、谁来决策；第九章至十三
章系统地介绍管理的基本职能（计划、组织、领导、激励、控制） 及其相应的理论、实务与方法；第
十四章探索创新的理论、内容、原则、策略、机制等。
此外，《经济管理基础（高职高专教育）》正文中设有必要的案例，每章设置了“学习目标”，提纲
挈领地介绍了本章的核心内容和目的要求，并附有“本章小结”和“思考练习题”。
《经济管理基础（高职高专教育）》可作为高等职业院校、高等专科院校、成人高等院校、本科院校
高职教育二级职业技术学院、继续教育学院和民办高校非经管类专业学生学习用书，也可供五年制高
职各专业学生、中等职业学校各专业学生及其他有关人员使用，还可作为经管类专业学生和从事经济
管理工作人员的参考读物。
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书籍目录

第一章 经济管理导论第一节 经济管理的基本概念和内容第二节 经济原理与管理思想第三节 经济管理
原则第四节 经济管理方法第二章 经济管理目标第一节 经济管理目标概述第二节 经济管理目标制定第
三节 目标管理第三章 经济管理环境与战略第一节 经济管理环境概述第二节 经济管理环境分析第三节 
经济管理战略第四章 市场需求与供给第一节 市场需求第二节 市场供给第三节 均衡价格的决定第四节 
均衡价格理论的应用――管制价格第五章 消费者选择理论与方法第一节 消费者的效用理论第二节 边
际效用分析法第三节 无差异曲线分析法第六章 生产和成本理论第一节 生产要素与生产函数第二节 成
本与收益第三节 规模经济理论第七章 收入分配理论第一节 边际生产力理论第二节 工资、利息、租金
和利润理论第三节 洛伦兹曲线和基尼系数第八章 市场失灵与政府干预第一节 不同经济模式下的决策
第二节 市场失灵第三节 政府干预第九章 计划第一节 计划概述第二节 计划工作的原理第三节 计划编制
的程序和方法第十章 组织第一节 组织概述第二节 组织设计原理第三节 组织结构的影响因素第四节 组
织设计类型及其运行第十一章 领导第一节 领导和领导者第二节 领导体制与领导方式理论第三节 领导
职责与领导艺术第十二章 激励第一节 激励与人性假设理论第二节 激励理论第三节 激励的原则和方式
第十三章 控制第一节 控制与控制系统第二节 控制的类型第三节 控制的程序第四节 有效控制第五节 控
制的方法第十四章 创新第一节 创新理论和内容第二节 创新的原则和策略第三节 创新的过程和组织参
考文献
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章节摘录

　　管理学则是一门研究管理活动内在规律的科学，其理论体系由一系列反映管理活动内在规律的概
念、原理、原则、制度、程序、方法等所组成。
它是一门边缘科学，也是一门基础理论。
　　为了能达到有效的管理，首先，管理者必须了解管理对象活动的规律性，比如，要想提高高等教
育管理工作的成效，就必须了解高等教育活动的内在规律性，要想提高军队工作管理的成效，就必须
了解军队活动的内在规律性。
因此，以管理活动的规律性作为自己的研究对象的管理学就必然要吸收其他各门学科的知识来充实自
己，才能使管理的理论对管理的实践有真正的指导意义。
其次，在具体管理某项事务时，要想达到有效的管理，本身也需要各方面的知识。
比如，在企业管理中的投资决策问题，就需要决策者具有多方面的知识：具有投资项目工艺技术方面
的知识和投资软、硬环境方面的知识，使决策者对决策问题本身的内在规律性有清楚的了解；具有决
策方法的知识，如数学、运筹学等方面的知识，使决策者能掌握科学的决策方法；具有会计和财务管
理方面的知识，使决策者在决策时有明确的经济效益的观点；具有心理学方面的知识，使决策者在决
策时能了解组织中员工的心理活动的规律，充分地调动员工的工作积极性；等等。
因此，以管理活动的内在规律性作为自己研究对象的管理学，就必须吸收其他各门学科如经济学、政
治学、社会学、心理学、工艺技术学、数学、运筹学、会计学等各种学科的思想、原理、方法和研究
成果。
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